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. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind activitatea caminului numarului 7 al Colegiului National de Comert
al ASEM (numit Tn continuare Regulament) reglementeaza activitatile principale de functionare a
acestuia, fiind elaborat in conformitate cu prevederile actelor normative:

a) Codul Educatiei nr. 152 din 17.07.2014, MODIFICAT LP 257 din 17.08.23, MO 335-337/01.09.23
art. 592, in vigoare 01.09.23

b) Hotdrarea Guvernului nr. 74 din 25.01.2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
functionarea caminelor din subordinea institutiilor de Tnvatamant de stat MODIFICAT HG 261 din
29.04.20, MOI 10-111/30.04.20 art. 338, Tn vigoare 30.04.20.

c) Hotararea Guvernului nr. 1055 din 15.09.2016 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
modul de evidenta a persoanelor care necesita acordarea spatiului locativ in camine si modul de
folosire si administrare a caminelor.

2. Prezentul Regulament stabileste modul de functionare a caminului numarului 7 al CNC al
ASEM, precum si atributiile persoanelor implicate Tn buna functionare a caminului.

3. Caminul este unitate functionala a Academiei de Studii Economice din Moldova si dat n
folosinta Colegiului National de Comert al ASEM, Tn care se asigura conditii de trai si studii pentm
elevii cu domiciliul stabil in afara orasului Chisindu.

4. Activitatea caminului este gestionata de intendentul caminului, Tn colaborare cu pedagogul
social si coordonata de catre prorectorul ASEM si directorul adjunct pentru instruire practica si
producere din CNC al ASEM.

5. Elevii Colegiului National de Comert al ASEM pot beneficia, Tn limita locurilor
disponibile, de cazare Tn caminul numarul 7.

6. Tn baza acordurilor de colaborare elevii pot beneficia de camine identificate de CNC al

ASEM cu alte institutii sau Tn limita locurilor disponibile, de alte cAmine ale ASEM.

II. ORGANELE DE ADMINISTRARE A CAMINULUI NR. 7
7. Personalul caminului este constituit din administratorul caminului (intendentul),
pedagogul social si personalul auxiliar.
8. Administratorul caminului este numit in functie de catre administratia ASEM, conform

legislatiei in vigoare.
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9. Administratorul caminului are urmatoarele atributii:

cazeaza elevii in camin, conform deciziei Comisiei de cazare, cu prezentarea:

> contractului de locatiune;

> bonul de platd, care confirma achitarea taxei de cazare;

> 2 poze pentru acte, necesare pentru permisul de intrare in camin;

> rezultatul comisiei medicale de sector;

> copia buletinului de identitate;

> alte acte, la necesitate.
creeaza pentru locatari conditii favorabile de trai, studii si odihna;
repartizeaza inventarul conform normelor stabilite Tn Regulamentul-cadru privind functionarea
caminelor din subordinea institutiilor de invatamant de stat;
asigura si verificd mentinerea ordinii Tn cdmin si pe teritoriul aferent lui; supravegheaza mersul
lucrarilor de reparatie in camin, volumul si calitatea lor, apeland la seful ierarhic superior, in caz
de necesitate;
organizeaza participarea locatarilor la lucréri de amenajare si intretinere a incaperilor cdminului si
a terenului aferent acestuia;
organizeaza activitati de igienizare in zilele sanitare;
verifica respectarea normelor de securitate si antiincendiara, conform legislatiei Tn vigoare;
perfecteaza si gestioneaza registrul de evidenta a lucrarilor, care urmeaza a fi infaptuite la
solicitarile locatarilor de catre: lemnar, electrician, lacatus, etc.;
verifica exploatarea corecta si pastrarea bunurilor materiale aflate la bilantul caminului;
prezinta informatii cu privire la starea tehnica a aragazurilor, aretelelor termice, retelelor electrice,
tevilor de canalizare, a defectelor ce urmeaza a fi lichidate, precum si cele ce tin de defectarea
mobilierului, usilor, geamurilor, care necesita reparatie urgenta;

asigura eliberarea odailor Tn termenii indicati in Contractul de locatiune sau in caz de exmatriculare
/ transfer la o alta institutie de Tnvataméant, abandon sau privare de dreptul de a locui in camin;
organizeaza sedinte de informare a locatarilor caminului;

organizeaza anual, pe parcursul vacantei de vara, lucrari de reparatii curente in spatiile de locuit si

cele de uz comun;
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n) solutioneaza litigiile vizand problemele convietuirii in camin;

0)

intreprinde masurile necesare pentru asigurarea folosirii adecvate si neintrerupte, cu exceptia

orelor sanitare, de catre locatarii caminului, a utilajului dat Tn folosinta elevilor (masina de spalat,

aragazul, etc.) folosirea spatiilor de baie, bucatarie, a sélii de meditatie sau cele de sport.

10. Administratorul caminului da dovada in toate imprejurarile de o atitudine civilizata si

corecta fata de toti locatarii, precum si alte persoane cu care intra in contact, este loial si disciplinat,

fiind un exemplu pentru cei dinjur.

11. Pedagogul social este numit in functie de catre administratia ASEM conform legislatiei

n vigoare.

a)

b)

d)

f)
9)

h)
v
)

K)

12. Pedagogul social are urmatoarele atributii:
ntocmeste planul anual al pedagogului - social, orientat spre realizarea misiunii, a obiectivelor
generale si specifice ale CNC al ASEM, aprobat de directorul institutiei;
participa, in comun cu administratorul caminului, la cazarea elevilor in camin;
convoaca si monitorizeaza alegerile Consiliului locatarilor caminului;
planifica si organizeaza, in comun cu Consiliul locatarilor caminului, activitati culturale, sportive,
educative cu elevii;
monitorizeaza mentinerea curateniei si ordinii in odai, la balcoane, n spatiile de uz comun si pe
terenul adiacent caminului;
organizeaza si monitorizeaza controlul sanitar al incaperilor;
supravegheaza respectarea regimului zilei;
pregateste informatiile necesare si utile pentru sedintele locatarilor caminului sau pentru intalnirile
cu parintii acestora;
creeaza conditii si supravegheaza autoinstruirea elevilor;
consulta elevii cu referire la amenajarea estetica a odailor;
desfasoara, in caz de necesitate, activitatea de consiliere individuala cu elevii cazati in camin;
intervine in solutionarea momentelor critice aparute, evidentiind cauzele si minimalizand
efectele acestora;
aplica diferite mijloace si procedee de motivare a elevilor pentru dezvoltare personald si

profesionala;
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aparute;
n) elaboreaza dispozitii de sanctionare a elevilor, discutate Tn prealabil cu administratorul caminului;
0) prezintd rapoarte anuale administratiei CNC al ASEM despre activitatii realizate si
rezultatele/reusitele obtinute.
13. in scopul respectarii principiilor de autoadministrare, in camin se alege anual, prin simpla
majoritate de voturi ale locatarilor prezenti. Consiliul locatarilor caminului.
14. Consiliul locatarilor caminului, compus din presedinte, vicepresedinte, sefi de etaje si
alti membri, activeaza pe baza regulamentului propriu de activitate.
15. Consiliul locatarilor cdminului are urmatoarele atributii:
a) Tnainteaza propuneri de stimulare si de sanctionare a elevilor, stabilite de prezentul Regulament;
b) organizeaza, in comun cu pedagogul social, activitati culturale, sportive si de agrement;
C) organizeaza, In comun cu administratorul caminului, activititi de amenajare si ntretinere a
spatiilor din camin si a celor aferente caminului;
d) organizeaza activitati de verificare a mentinerii ordinii si starii sanitare in camin;
e) Tnainteaza propuneri pentru eficientizarea activitatii caminului;
f) stabileste, Tn baza propunerilor administratorului caminului si in corespundere cu normele sanitaro-
epidemiologice, orele sanitare pentru spatiile de baie, bucatariile, coridoarele caminului.
16. Deciziile Consiliului locatarilor caminului, adoptate conform prezentului Regulament,
sunt obligatorii pentru toti locatarii.
17. Activitatea cultural-educativa in cdmin se desfasoarad in conformitate cu planul anual al
pedagogului-social.
18. Dispozitiile si ordinele referitoare la activitatea in camin se aduc la cunostinta locatarilor
contra semnatura;
19. Administratia ASEM 1in parteneriat cu administratia CNC al ASEM fTsi asuma
responsabilitatea:
a) saasigure conditiile necesare de acces si de trai pentru persoanele cu dizabilitati;
b) sa repare incaperile locuibile si cele auxiliare, comunicatiile ingineresti si inventarul caminului;

c) sacompleteze statele de personal ale caminului cu personalul necesar, in conformitate cu statele-

tip;
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d) sa caseze utilajul uzat;
e) saasigure si sa doteze cu echipament si inventar necesar spatiile auxiliare de uz comun;
f) sa monitorizeze mentinerea echipamentelor necesare spatiilor caminului in stare igienico-sanitara

corespunzatoare, potrivit normelor in vigoare.

I1l. NORMELE DE CAZARE, COMPORTAMENT SI AMENAJAREA CAMINULUI

20. La cazarea elevilorin camin se tine cont de Instructiunea internd cuprivire la cazarea in
camin a elevilor din Colegiul National de Comert al ASEM.

21. Odatéd cu repartizarea odailor Tn cdminul nr. 7 este distribuit si inventarul conform
normelor stabilite in Regulamentul-cadru privind functionarea caminelor din subordinea institutiilor
de invatamant de stat. Astfel odaile din caminul nr. 7 sunt dotate cu:

'C 1pat cu saltea/persoana;
«C 1compartiment/dulap/odaie;
iC 1masd/odaie;
1 scaun/persoana;
1 noptiera/persoana;
«C dupa caz, polita de carti/persoana.

22. n scopul asigurarii conditiilor de trai, studii si agrement, in caminul nr. 7 din subordinea

ASEM sunt amenajate urmatoarele spatii auxiliare de uz comun:
a. bucatarii la fiecare nivel, dotate cu aragaz, masa de gatit, apa la robinet, lavoare;
b. masini automate de spalat haine;

in ograda caminului, se regaseste spatiu de uscat hainele;

o

d. la parter este amenajata sala de meditatii, cu acces gratuit la internet, unde eleviipotsa studieze;

e. la demisol se regasesc baile cu cabinede dus,undeapacalda esteconectata conformunui grafic

coordonat cu ASEM;
f  sunt amenajate 2 sali de sport pentru activitati de agrement;
g. pentru elevii cu dezabilitati, la intrarea blocului este instalata bara de sustinere.
23. n scopul securizarii elevilor - locatari Tn camin, la fiecare etaj sunt montate camere de

A . N it . -
inregistrare, conectate la monitor in camera de supraveghere a persoanei de serviciu.



REGULAMENT INTERN REDACTIA 02
privindfunctionarea caminului numarul 7

al Colegiul National de Comertal ASEM
PAGINA 7/12

24. Din momentul cazarii Tn cdmin, locatarul va primi permisul de intrare in camin pe care
este lipita poza locatarului si aplicatd stampila cdminului nr. 7.

25. Intrarea in caminul nr. 7 al ASEM este permisa pentru locatari Tn baza permisului de
intrare, intre orele b"si 2*®

26. Rudele de gradul intai ale locatarilor, au acces in caminul nr. 7 al CNC al ASEM intre
orele 9 si 20@° in baza actului de identitate, prezentat personalului de garda.

27. Accesul in camin, cu scop de vizitd, a altor persoane decat rude de gradul I nu este permis.

28. ncepéand cu orele 23®?, caminul intrd in regim special de functionare (mentinerea ordinii
si linistii).

29. Caminul nr. 7 al CNC al ASEM activeaza pe baza principiilor de autodeservire partiala
(locatarii mentin ordinea si curdtenia in camerele in care locuiesc, pe coridoare, in spatiul aferent

caminului, Tn spatiile de uz comun, etc.)

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE LOCATARILOR CAMINULUI
30. Elevii - locatari in caminul nr. 7 au dreptul:
aj sa beneficieze de spatiu locativ in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare;
sa foloseasca incaperile, echipamentul si inventarul caminului, precum si sa beneficieze de
serviciile comunale prestate in volumul prevazut de taxa lunara,
cj sa repare si sa amenajeze spatiul locuibil, cu permisibilitatea administratorului caminului, farad a
schimba arhitectura acestuia si fara a solicita despagubire;
dj sa solicite reparatia mobilierului, echipamentului uzat, a comunicatiilor ingineresti, daca nu e
vinovat de deteriorare, precum si inlaturarea deficientelor semnalate;
ej saTnainteze sugestii si propuneri administratiei vizand Tmbunatatirea conditiilor de trai si de studii
n camin;
/)sa aleaga si sa fie ales Tn organele de autoadministrare a locatarilor caminului: responsabil de odaie,
responsabil de etaj, membru al Consiliului locatarilor;
gj sa participe la sedintele Consiliului locatarilor caminului si la discutarea problemelor ce tin de
asigurarea conditiilor de trai in camin;
h) sa sesizeze Consiliul locatarilor caminului sau administratorul privind neregulile care sunt

depistate Tn camin;

Jp
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i) sa-si exprime dezacordul cu deciziile Consiliului locatarilor cdminului, depun&nd contestatiile
respective la administratia institutiei;
j) saparticipe la activitatile social-culturale si sportive organizate in camin;
k) sa primeasca vizite In conditiile prezentului Regulament;
I) sautilizeze aparate electrice de uz personal: fier de calcat, computer, aparat radio la parametri mici,
uscator de par, placa pentru par;
m) sa utilizeze frigiderului cu achitarea unei taxe suplimentare, calculatda in modul stabilit conform
instructiunilor de utilizare;
n) sa conecteze obiecte suplimentare de iluminare, doar cu aprobarea responsabililor de exploatarea
retelelor electrice in camin;
0) sa fie stimulat moral si material, in limita posibilitatilor, pentru participarea activa la crearea si
mentinerea atmosferei benefice de activitate a caminului;
p) sa aiba acces la informatia privind cheltuielile suportate pentru ntretinerea caminului, alte
informatii ce vizeaza functionarea caminului;
q) sa apeleze la administratorul caminului si/sau la pedagogul social pentru aplanarea sau rezolvarea
unor neintelegeri cu colocatarii din camin;
r) sasarbatoreasca ziua de nastere n incinta caminului, doar cu permisiunea administratiei caminului,
respectand cerintele regimului de functionare a caminului si normele de convietuire.
31. Locatarii caminilui sunt obligati:
a) sa cunoasca Si sa respecte cu strictete prezentul Regulament, regulile de convietuire in camin;
b) sa aiba o tinuta si un comportament decent in incinta caminului si pe teritoriul aferent lui;
Cc) sarespecte cultura comunicarii cu locatarii si lucratorii caminului;
d) sa consume rational energia electrica, gazele naturale si apa;
e) sa deconecteze lumina la parasirea odaii, sa deconecteze din priza toate utilajele electrice la
plecarea din odaie, sa inchida geamurile, usa si sa predea cheia persoanei de garda;
J) sa se conformeze deciziilor, dispozitiilor administratiei caminului;
g) sa pastreze si sa mentina in ordine exemplara spatiile de locuit, cele de uz comun si teritoriul
aferent caminului;

h) sa participe la lucrarile de utilitate publica in camin;

31
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Osa efectueze zilnic curdtenia in odaie, la balcon, evacuand zilnic gunoiul in locurile special
amenajate;

J) sé faciliteze inspectarea camerelor de catre administratorul caminului, pedagogul social si membrii
Consiliului locatarilor;

k) sa achite integral si Tn termen plata pentru cazarea in camin, calculatda conform legislatiei n
vigoare;

I) sanu aduca prejudicii materiale caminului;

m) sa compenseze, in cazul deteriorarii, daunele materiale aduse caminului;

n) la sfarsit de an de Tnvatamant sa efectueze reparatii cosmetice in odaia n care a fostcazat.

0) laplecarea din camin sa predea in deplina ordine odaia si mobilierul utilizat;

p) sa participe la turele de serviciu in odaie, pe etaj, pe teritoriul adiacent caminului si la curatenia
generald conform graficului intocmit de cétre personalul responsabil,

q) sa respecte regulile de securitate antiincendiara:

r) sanu utilizeze utilaje electrice defectate;

s) sainchidarobinetul de alimentare cu gaze si sa comunice urgent functionarului de serviciu in cadmin
in cazul aparitiei mirosului de gaze;

t) saactioneze prompt, facand apel urgent la personalul de garda in camin si sunand urgent la numarul
112 in caz de aparitie a mirosului de fum sau a izbucnirii unui incendiu;

u) n cazul extinderii incendiului, sa paraseasca imediat spatiul incendiat;

v) sa elibereze locul de trai Tn camin la data stabilitd, conform Contractului de locatiune sau a
Dispozitiilor / Ordinelor institutionale, nu Tnainte de a prezenta administratorului caminului utilajul,
mobilierul primit in folosinta provizorie.

32. n cadmin, locatarilor le este interzis:
transferul dintr-o camerd Tn alta, fard acordul administratiei caminului;

a
b. inlocuirea, farda acordul administratorului caminului, a inventarului unei camere cu cel al alteia;

o

modificarea sau repararea de sine statator a retelei electrice;

d. fumatul, consumul si detinerea bauturilor alcoolice, substantelor toxice, drogurilor, stupefiantelor,
etc.;

e. utilizarea incaperilor caminului pentru activitati neautorizate;

f  practicareajocurilor de carti si/sau ajocuri de hazard;
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aplicarea oricaror forme de violenta (fizica, emotionala, psihologica, sexuala, etc.);
h. accesul in altd odaie sau in camin Tn mod neregulamentar;
L Tnregistrarea si publicarea informatiei, imaginilor care lezeazd onoarea si demnitatea persoanei;
/. conectarea obiectelor suplimentare de Tncalzire, internet sau televiziune prin cablu etc.;
k. accesul persoanelor straine Tn cdmin, precum si vizitele colegilor din alte camine/institutii, cu

exceptia holului de la intrare sau ograda caminului.

V. STIMULARI SI SANCTIUNI

33. Locatarii caminului au posibilitatea de a participa la diverse activitati organizate de
Consiliul locatarilor caminului, in urma carora pot obtine diplome/certificate de participare.

34. Locatarii caminului care fac parte din Consiliului locatarilor (presedinte CL,adjunct, sefii
de etaj) care au un comportament exemplar, initiativa de imbunatatire a conditiilor de trai si agrement,
asigura economii laconsumul de apa, gaze si energie electrica, confirmate de administratia caminului,
sunt facilitati Tn urmatorul an de Tnvatamant in a obtine un loc de trai Tn camin.

35. in dependentd de Tncdlcarea comisd, gravitatea si frecventa abaterilor de la normele
stabilite, locatarului i se aplica treptat una din urmatoarele sanctiuni:
a.avertisment;
b.mustrare;
c.mustrare aspra;
d.pierderea dreptului de a locui Th camin pe toata durata studiilor in CNC al ASEM.

36. Avertismentul se aplica pentru urmatoarele abateri disciplinare:
. atacuri verbale, abuz emotional sistematic (in forma usoard) in raport cu colegii;
. nerespectarea dreptului la odihna al colocatarilor caminului;
. Vizitarea altor odai decat cea in care locuieste dupa orele
. acceptarea altor persoanelor in odaia in care locuieste dupa
. nerespectarea regulilor igienico-sanitare in odaie;

. neindeplinirea serviciului Tn spatiul caminului conform graficului aprobat,

~N O UM W N

. fumatul in spatiul caminului.
37. Avertismentul este aplicat verbal de administratia caminului si este Tnregistrat in

Registrul de observatii al pedagogului social.
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38. Mustrarea se aplica pentru:

e

ncélcarea repetata a abaterilor stipulate Tn pct. 36;

. comportament vulgar fata de personalul caminului si / sau membrii locatarilor caminului;
. schimbarea bunurilor materiale dintr-o odaie Tn alta fara permisiunea administratiei;

. folosirea utilajelor electrice nepermise;

. practicarea jocurilor de hazard, inclusiv cu folosirea mijloacelor financiare;

. neachitarea la timp a taxei pentru camin;

. fumatul in odaia care locuieste ;

. dezordinea permanenta n odaie;

© 00 N oo o A W N R

. deteriorarea bunurilor caminului;
10. tentativa de fiirt a obiectelor personale a colegilor din camin.
39. Actul unde sunt indicate motivele aplicarii acestui tip de sanctiune este semnat de catre
directorul institutiei si adus la cunostinta elevului, dirigintelui si parintelui elevului.
40. Mustrarea aspra este aplicata locatarului in cazul Tn care se atesta:
1) ncélcéri repetate prevazute n pct. 38;
2) nerespectarea sistematica a regulilor igienico-sanitare;
3) fumatul In incinta odaii de locuit;
4) accederea in camin cu bauturi alcoolice si /sau consumul bauturilor alcoolice in spatiul
caminului sau Tn ograda acestuia;
5) identificarea locatarului in stare de ebrietate Tn incinta caminului;
6) aplicarea hartuirii/violentei (fizice, sexuale, etc.) locatarilor sau colaboratorilor cdminului;
7) insultarea personalului de conducere a caminului;
8) tulburarea linistei publice in camin dupa orele 23**;
9) Tnnoptarea in alte odai decat cea repartizata conform Contractului de locutiune;
10) furtul bunurilor ce fac parte din patrimoniul caminului;
41. Sanctiunile prevazute la aceasta etapa, Tn baza incalcarilor aduse la cunostinta de catre
organele de administratie a caminului, sunt indicate Tn documentul de sanctionare, semnat de

directorul institutiei si adus la cunostinta elevului, dirigintelui si parintilor elevului.
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42. Pierderea dreptului de a locui Tn camin se aplica in cazul in care elevul a nregistrat
careva incalcari a Regulamentului de ordine internd in camin, in urma mustrarii aspre obtinute
anterior.

43. Hotdrarea de sanctionare se ia in prezenta elevului Tn cauza.

44. in caz de dezacord cu sanctiunea, locatarul poate contesta decizia in termen de 10 zile de
la data sanctionarii, adresata Consiliului de Administratie. Contestatiile depuse de elevi vor fi
solutionate in timp de 10 zile de la data sesizarii. Deciziile formulate in urma examinarii contestatiilor
sunt definitive.

45. Sanctiunile se aplica in conditiile legislatiei Tn vigoare.

VII. DISPOZITII FINALE
46. Pe perioada vacantei de vara, caminul este eliberat fiind supus unor activitati de reparatie,

intretinere, deratizare, dezinsectie, conditie care necesita inchiderea lor pe o perioada de timp.

47. n cazul solicitarilor din partea elevilor si a acordului administratiei ASEM, caminul nr.
7 poate presta servicii de cazare a elevilor, pe perioada vacantei de vara, urmand aceeasi procedura
de cazare, la tarife care sa acopere cheltuielile reale pentru un loc de cazare in camin.

48. Prezentul Regulament intra in vigoare din data aprobarii de cdtre Consiliul Profesoral din
CNC al ASEM si poate fi modificat, emendat, imbunatatit, reiesind din situatiile economice si/sau

din noile reglementari politice.



